
La manera de
Mainfreight

Cultura, Familia, Filosofia, la manera de Mainreight

Cultura
 ✧ Bajo promesa y entregar más

 ✧ Seguir reinventando con el tiempo  
y crecimiento 

 ✧ La educación es opcional, aprender  
es obligatorio

 ✧ Dejar que los individuos tomen decisiones

 ✧ Mantenlo simple

 ✧ Romper con las barreras de la burocracia, 
jerarquía, y superioridad

 ✧ Evitar la mediocridad, mantener 
estándares y vencerlos

 ✧ Cuidar de nuestros activos

 ✧ Imagen y presentación impecable

 ✧ Promover desde adentro

 ✧ Integridad y cómo ésta afecta  
a otras personas

 ✧ Sin descripción de puestos

Filosofia
 ✧ Una empresa de cien años

 ✧ Las ganancias llegan de trabajo  
arduo, no por hablar

 ✧ Somos impulsados por el margen,  
no por los ingresos

 ✧ Entrenar sucesores para que tú  
puedas avanzar

 ✧ Una empresa duradera construida  
por mucha gente buena y no con  
unos cuántos

 ✧ Estamos aquí para crear una diferencia 
positiva tanto para ganar un dólar

 ✧ Nos importan nuestros clientes,  
el medio ambiente, y la comunidad

 ✧ Calidad total en nuestros procesos

 ✧ Preparen, Fuego, Apunten

Familia
 ✧ Comer juntos y aprovechar  
el tiempo para discusión 

 ✧ Escucharnos los unos a los otros

 ✧ Compartir éxitos y ganancias

 ✧ Discusión abierta acerca de 
problemas y soluciones

 ✧ No “apalear” a tus hermanas  
y hermanos

 ✧ Ten respeto, búscalo en otros  
y demuéstralo con hechos

Tres  P ilares  de  Mainfre ight


